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Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

Sayı :
Konu : Stratejik Plan

DAĞITIM YERLERİNE

5018 Sayılı  Kamu Mali  Yönetimi  ve  Kontrol  Kanununun 9.maddesinin  1.fıkrasında  ”Kamu 
idareleri; kalkınma planları, Cumhurbaşkanı tarafından belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat 
ve  benimsedikleri  temel  ilkeler  çerçevesinde  geleceğe  ilişkin  misyon  ve  vizyonlarını  oluşturmak, 
stratejik  amaçlar  ve  ölçülebilir  hedefler  saptamak,  performanslarını  önceden  belirlenmiş  olan 
göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı 
yöntemlerle  stratejik  plan  hazırlarlar.”,  5216  Sayılı  Büyükşehir  Belediyesi  Kanununun,  belediye 
başkanının görev ve yetkileri başlıklı 18. maddesinin (b)  bendinde; ”Belediyeyi stratejik plana uygun 
olarak yönetmek,  belediye idaresinin kurumsal stratejilerini  oluşturmak, bu stratejilere  uygun olarak 
bütçeyi  hazırlamak  ve  uygulamak,  belediye  faaliyetlerinin  ve  personelinin  performans  ölçütlerini 
belirlemek, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.”, 5393 Sayılı Belediye 
Kanununun  41.maddesinin  1.  fıkrasında;  ”Belediye  başkanı,  mahalli  idareler  genel  seçimlerinden 
itibaren altı ay içinde; kalkınma planı ve programı ile varsa bölge planına uygun olarak stratejik plan ve 
ilgili  olduğu yılbaşından önce  de  yıllık  performans  programı  hazırlayıp  belediye  meclisine  sunar.”, 
hükmü yer almaktadır.

Yukarıda belirtilen konu Kanunlar ve 26/02/2018 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanarak tekrar 
güncellenen  Kamu İdarelerinde  Stratejik  Planlamaya  İlişkin  Usul  ve  Esaslar  Hakkında  Yönetmelik 
doğrultusunda;  Belediyemiz  2020-2024  Dönemi  Stratejik  Plan  hazırlanması  çalışmaları  Strateji 
Geliştirme Dairesi Başkanlığı tarafından başlatılmış bulunmaktadır.

Bilindiği  üzere  stratejik  plan,  Kentimizin  ve  Belediyemizin  önümüzdeki  beş  yıllık  yönetim 
şeklinin  birinci  ayağını  oluşturmaktadır.  Konunun  önemine  binaen  yapılacak  olan  stratejik  plan 
çalışmalarına;  harcama  birimleriniz  tarafından  gerekli  bilgi,  belge,  personel,  ekipman  ve  benzeri 
desteğin verilerek, çalışmalarda azami dikkat ve özenin gösterilmesi sağlanmalıdır.

Yapılacak olan stratejik plan hazırlanması çalışmaları Başkanlık Makamı tarafından kurulacak 
Strateji  Geliştirme  Kurulu tarafından  yürütülecektir.  Cumhurbaşkanlığı  Strateji  ve  Bütçe  Başkanlığı 
tarafından 11/03/2019 tarihinde yayımlanan Belediyeler İçin Stratejik Planlama Rehberinde; stratejik 
planlama ekip üyelerinde olması gereken özellikler şöyledir;

¾ Görev yaptığı birimi temsil edebilmelidir,
¾ Çalışmalara katkıda bulunacak bilgi ve birikime sahip olmalıdır
¾  Grupla uyumlu çalışabilme niteliklerine sahip olmalıdır,
¾ Stratejik planlama çalışmalarına yeterli zamanı ayırabilmelidir,

Stratejik planlama ekibinde;
¾ Ana hizmet birimleri yeterince temsil edilmeli,
¾ Farklı kademelerdeki yöneticiler bulunmalıdır,
¾ Farklı uzmanlık alanlarına sahip kişiler yer almalıdır, 
¾ Çalışma süresince üyelerin devamlılığı sağlanmalı,
¾ Üye sayısı  birlikte  karar  almayı  imkânsız  hale  getirecek kadar  çok farklı  fikir  ve birimlerin 

temsiline izin vermeyecek kadar az olmamalıdır.
Yukarıda  belirtilen  özelliklere  haiz,  biriminizi  temsil  edebilecek  personelin,  Başkanlık  Makamı 
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tarafından  değerlendirilerek  kurulacak  olan  stratejik  planlama  ekibinde  görev  alıp  almayacağının 
belirlenmesi  amacıyla  en  geç  08.05.2019  tarihi  mesai  bitimine  kadar  Strateji  Geliştirme  Dairesi 
Başkanlığı,  Stratejik Planlama Şube Müdürlüğüne yazı ile bildirilmesini rica ederim.

Vahap SEÇER
Büyükşehir Belediye Başkanı

Dağıtım:
Gereği:
Basın Yayın Ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığına
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığına
Çevre Koruma Ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığına
Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığına
Emlak Ve İstimlak Dairesi 
Başkanlığına
Engelliler Dairesi Başkanlığına
Etüt Ve Projeler Dairesi Başkanlığına
Fen İşleri Dairesi Başkanlığına
Genel Sekreterlik Makamına
1.Hukuk Müşavirliğine
İç Denetim Birimi Başkanlığına
İmar Ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığına
İnsan Kaynakları Ve Eğitim Dairesi 
Başkanlığına
İşletme Ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığına
İtfaiye Dairesi Başkanlığına
Kalite Yönetim Merkezi Şube 
Müdürlüğüne
Kent Araştırmaları Ve Eğitim Şube 
Müdürlüğüne
Kültür Ve Sosyal İşler Dairesi 
Başkanlığına
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığına
Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığına
Özel Kalem Müdürlüğüne
Park Ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığına
Protokol Ve Törenler Şube 
Müdürlüğüne
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığına
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Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığına
Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığına
Teftiş Kurulu Başkanlığına
Ulaşım Dairesi Başkanlığına
Veteriner Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığına
Yazı İşleri Ve Kararlar Dairesi 
Başkanlığına
Yol Yapım Bakım Ve Onarım Dairesi 
Başkanlığına
Zabıta Dairesi Başkanlığına

                    Stratejik Planlama Şube Müdürü
                    Genel Sekreter V.

 : Nerkiz KURTULUŞ
 : Hasan GÖKBEL
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